
Para Diretor Administrativo da Mútua-GO 

Fábio Gomes  Nº 70
PROGRAMA DE TRABALHO

CURRÍCULO 

FORMAÇÃO ACADÊMICA:
Engenharia Mecânica - Instituto 
Latino Americano;

Mestrado em Máquinas Agrícolas e 
Sistemas de Produção - UEG 
Universidade Estadual de Goiás;

Engenharia de Segurança do 
Trabalho - FATEC RM;

Pedagogia para Docentes Bacharéis 
com Habilitação. Unisul - Universi-
dade de Santa Catarina;

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL:

Professor Universitário no curso de 
Engenharia Mecânica e da Pós 
graduação em Eng. de Segurança do 
Trabalho;

Professor e Coordenador dos cursos 
Técnicos Profissionalizantes – SENAI;

Perito e Assistente Técnico Judicial - 
TJGO

Coordenador SESMT – Empresa 
Brejeiro Alimentos.

INFORMAÇÕES COMPLEMENTA-
RES:

Avaliador Líder, representante do estado 
de Goiás, na etapa Internacional da 
World Skills Américas, no Rio de Janeiro 
2012.

Professor dos programas de  Reven-
dedores da Montadora Hyundai, no 
ano de 2008 e 2009.

ATIVIDADES PROFISSIONAIS 
CLASSISTAS:

Membro do Conselho Consultivo do 
Crea-GO em Anápolis.

Vice presidente e membro do 
conselho fiscal do Instituto de 
Engenharia de Anápolis IEA.

(Todas funções classistas desincom-
patibilizadas para concorrer ao pleito 
de 2020).

 Sou Engenheiro Mecânico e estou me colocando à 
disposição para o cargo de Diretor Administrativo da 
Caixa de Assistência dos Profissionais da Mútua-GO.

 Dentre as sugestões de trabalho neste encargo, 
firmo o compromisso em manter e continuar salvaguar-
dado o equilíbrio econômico-financeiro da Mútua, ampli-
ar a concessão assistencial de benefícios voltados para 
a saúde e lazer dos profissionais; também promover e 
firmar convênios com organizações para a concessão e 
oferta de melhores condições e oportunidades de 
negócios para os associados da Mútua.

 Expandir a atuação e os benefícios da MÚTUA 
para todos os profissionais do interior do estado.
 
 Trabalhar na implementação de um plano de saúde 
para os profissionais e familiares.
 Expandir o apoio às entidades representativas dos 
profissionais.

 Promover e ampliar convênios afim de obter des-
contos ainda mais generosos em:

 Para uma manutenção da CAIXA DE ASSISTÊN-
CIA DOS PROFISSIONAIS DO CREA-GO AINDA MAIS 
EXPANSIVA, vote Engº FÁBIO GOMES – 70, para Dire-
tor Administrativo da Mútua- GO.

Escolas de línguas e em cursos de capacitação;

Clinicas odontológicas, psicológicas, médicas e la-
boratórios de análises;

Postos de serviço, farmácias e supermercados;

Seguradoras;

Agências de turismo;

Hotéis e clubes recreativos (Rio quente, Caldas 
Novas, SESI, SESC entre outros).
 


