
    

       Para Conselheiro Federal – Modalidade Elétrica Vote: 

Jovanilson Freitas-Titular 
Guilherme Tel Dias – Suplente 

     ProgrAma de Trabalho 
 

Ao longo dos anos, os profissionais das diversas ENGENHARIAS do Sistema CONFEA/CREA estão sendo continuamente 
preteridos uma vez que não vemos ações para que tenhamos uma ENGENHARIA FORTE. Vemos outros segmentos 
com vozes, créditos e sendo valorizados em substituição aos engenheiros, ocupando os nossos espaços. Nossa atuação 
como futuro CONSELHEIRO FEDERAL será atuarmos fortemente para VALORIZAÇÃO DAS ENGENHARIAS, 
mostrando tanto para a sociedade como para os nossos profissionais a importância que temos e o quanto somos 
fundamentais para o desenvolvimento das Cidades, Estados e País. Neste cenário, propomos a atuação nos 4 pilares 
abaixo:  
 
VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS – visando ao fortalecimento de 
todos os profissionais do Sistema CONFEA/CREA, através da ações no 
Plenário do CONFEA para que as ações abaixo possam ser 
implementadas e/ou melhoradas em todos os CREA´s. 
 

• Estabelecer a capacitação contínua, através de palestra, cursos, 
seminários, participação em eventos e/ou congressos; 

• Exigir o efetivo cumprimento da Lei 4.950-A/66 (Salário Mínimo 
Profissional)  junto a todas as empesas e instituições que possuam 
em seus quadros profissionais do nosso Sistema. 
 

FORTALECIMENTO DAS ENTIDADES DE CLASSE – todas as 
entidades de classe das diversas modalidades serão fortalecidas na 
defesa contínua de seus associados, afinal todos os plenários são 
formatados por profissionais eleitos e/ou indicados pelas mesmas, deste 
modo quanto mais fortalecidas com seu quadro de associados ampliados, 
maior representativade teremos nos plenários em defesas dos anceios e 
demandas dos nossos profissionais. 

INTERAÇÃO COM INSTITUIÇÕES DE ENSINO – formalizar parcerias 

permanentes com as instituições de ensino, buscando a unificação das 

grades escolares de formação, para que nossos profissionais venham a 

ter suas atribuições por formação e não através de decisões regimentais. 

Buscar o entendimento e estabelecer mecanismos para que cursos das 

Engenharias EAD sejam homologados em conformidade com condições 

mínimas de formação dos futuros egressos. 

VALORIZAÇÃO DAS ENGENHARIAS – buscar dentro o Sistema ações e 
decisões normativas que venham a fortalecer todas as Engenharias, 

atuando para equacionar e solucionar conflitos de sombreamentos entre as 
diversa modalidades, além da defesa contra todas as tentativas que 

buscam Desregulamentar a Nossa Profissão. 

 CURRÍCULO ENG JOVANILSON 
Engenheiro Eletricista, Pós-Graduado 
em Engenharia de Segurança do 
Trabalho 

Auditor Líder de cefiificação das Normas 
ISO 9001/14001/50001 e OHSAS 18001, 
Perito Judicial do TJ-GO. 

Conselheiro do CREA-GO nos  períodos de 
2006 a 2009 e de 2013 a 2018, eleito seis 
vezes, alternadamente, Coordenador da 
Câmara Especializada de Engenharia 
Elétrica, além de ter sido eleito Coorde- 
nador Nacional da Coordenadoria das 
Câmaras Especializadas de Engenharia 
Elétrica – CCEEE, nos anos de 2016 e 
2018. 

Coordenador da Coordenadoria Nacional 
das Comissões Ética-CNCE, no ano de 
2015. 

Membro associado da AGEST, 
SENGE-GO e CENG-GO 

Ex-presidente da ABEE/GO 2011-2013.. 

Consultor credenciado do SEBRAE-GO 
membro do Projeto SEBRAE Brasil 
Central – Energias Renováveis. 

Ex-funcionário da CELG e Furnas 
Centrais Elétricas e Profissional atuante 
no mercado. 

 

Eng Jovanilson freitas     Eng Guilherme tel dias 


